
PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH 

OINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalean Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Telp. 0247479466 Faks. 024-7473800 
Website: https://arpusda jatengprov.go.id! Email dinars.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini 

Nama Rahmah Nur Hayati, S.KM., M.Kes 

Jabatan Kepala Dinas Kearsipan Dan Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Drs. Ahmad Luthf, S.H., S.St.M.K 

Jabatan: Gubernur Jawa Tengah 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

egagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

2025 

M.Kes 

Semarang, 

Pihak Pertama 

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN 
PERPUSTAKAAN 
PROVINSI JAWA TENGAH 

RAHMAH �Tl S.K.M 
Pembina Utama Muda 
NIP. 19680520 199203 2 005 

Pihak Kedua 

GUBE 

Ors. A 



Sasaran 

3.1 Meningkatkan Kegemaran Membaca Nilai tingkat kegemaran membaca 75.1 (angka) 
Mas yarakat 

No Program 

(1) (2) 

1 Pembinaan Perpustakaan 

Keterangan 

(4) 

APBD : 55.33% 

APBN: 44,67% 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

2025 

Anggaran 

(3) 

Rp.1.238.809.000,­ 

RD.1.000.000.000,­ 

R.132.009.000,­ 

Rp.366.751.000,­ 

Rp.35.132.000,­ 

Rp.31.123.795.000,­ 

Semarang, 

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
PROVINSI JAWA TENGAH 

RAHMAH �AIi. S K.M., M,Kes 
Pembina Utama Muda 
NIP, 19680520 199203 2 005 

GUBERNU 

T 

TE 

2 Polestarian Koleksi Nasional dan Naskah Kuno 

3 Pengelolaan Arsip 

4 Perlindungan dan Penyelamatan Arsip 

5 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi 



PERJANJAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Ery Raharjono, S.Sos, M Si 

Jabatan Pit Sekretaris Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

Rahmah Nur Hayati, S.KM, M.Kes 

. Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanijj akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua 

lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target inerja tersebut menijadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua 

Muda 
199203 2 005 

MKes 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

PIt SEKRE TARIS DINAS KEARSIPAN DAN 
PERPUSTAKAAN 
PROVINSI JAWA TENGAH 
KEPALA BIDANG 
PENGEMI ANGAN PERPUSTAKAAN 

NIP, 19690905 198803 1 001 
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PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH 

OINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Telp. 024-7479466 Falks. 024.7473800 
Website: https://arpusda jatengprov.go.id/ Email dinas.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 

Jabatan 

Ery Raharjono, S.Sos, MSi 

Kepala Bidang Pengembangan Perpustakaan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

Rahmah Nur Hayati, S.KM., M.Kes 

Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target inerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua 

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN 

KM. MK 
uda 

0 199203 2 005 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG 
PENGEMBANGAN PERRUSTAKAAN 

198803 1 001 
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PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

OINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

- Tel. 024-7479466 Falks. 024.7473800 e website.https//arpusda jatengprov.go.id/ Email dines.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Maria Maharsi Pradoposari, SH, MH 

Jabatan Pit Kepala Bidang Pengelolaan dan Pelestarian Arsip 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

Rahmah Nur Hayati, S.K.M, M.Kes 

. Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua 

DINAS KEARSIPAN DAN 
N 

WA TENGAH 

TI.SKM. MKes 
ma Muda 
0 199203 2 005 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertame 

PIt KEPALA BIDANG PENGELOLAAN 
DAN PELESTARIAN ARSIP 

MARIA MA�I PRADQPOSARI, SH MH 
Pembina Tingkat l 
NIP. 19680705 199403 2 007 
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PEME RINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Set1b di Srondoll Semarang Kode Pos 5026.3 

Tel0. 0247479466 Falks. 024-7473800 
itie https://arpusda jate ngprov.go.id/ Email: dinas arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Lutfy Hassan, SH 

. Pit Kepala Bidang Pembinaan, Pengembangan dan Pengawasan 

Kearsipan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Jabatan 

Nama 

Jabatan 

Rahmah Nur Hayati, S.KM, MKes 

Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanjj akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya $esuar 

lampiran perjanjan ini, dalamn rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua 

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN 

A TENGAH 

MK 
Muda 

199203 2 005 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

Pt. KEPALA BIDANG 
PEMBINAAN, PENGEMBANGAN DAN 
PENGAWASAN KEARSIPAN 
KETUA KELOMPOK KER.JA 

PENGA(J.i KEAASlPAN 

LUTFY HASSAN, SH 
Penata Tingkat l 
NIP 19711222 199103 1 002 





PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH 

OINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

- Telp. 024-7479466 Falks. 024-7473800 
---" website https://arpusda jatengprov.go.i/ Email dinas arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Ir. Listyati Purnama R., M.Si 

Jabatan Kepala Bidang Pengelolaan Perpustakaan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

Rahmah Nur Hayati, S.KM., M.Kes 

Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua 

INAS KEARSIPAN DAN 

TENGAH 

S.KM. MKes 
tama Muda 

NIP. 19680520 199203 2 005 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG 
PENGE 

Ir LISTY 
Pembina ingkat I 
NIP 19680710 199311 2 001 
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PEME RINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 5026.3 

Tel0. 024-7479466 Falks. 0247473800 
ite https//arpusda jate ngorov.go id Email: dinas.arpusijateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Dra. Berti Soraya, M. Si 

Jabatan Kepala Bidang Layanan dan Pemanfaatan Arsip 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama Rahmah Nur Hayati, S.KM, MKes 

Jabatan . Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Provinsi Jawa Tengah 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

pihak pertama berjanjj akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapat target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipertukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

• pea BERTI SORAYA,M Si 
Pembina Tingkat l 
NIP. 19720227 199101 2 001 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG 
LAYANAN DAN PEMANFAATAN ARSIP 

pihak Kedua 

KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN 

A TENGAH 

¢ h 
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PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode 0s 50263 

Tel. 024.7479466 Faks. 024-7473800 -E->- Website https://arpusda jate ngprov.go.id/ Email : dinas.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di 

bawah ini' 

Nama 

Jabatan 

Diana Nugraheni, S.Sos 

Ketua Kelompok Kerja Akuisisi dan Pengolahan Bahan 

Perpustakaan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: Ir. Listyati Purnama R., M.Si 

Kepala Bidang Pengelolaan Perpustakaan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Kedua 

BIDANG 
N PERPUSTAKAAN 

. M.Si 

3112001 

Pihak Pertama 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
AKUISISI DAN PENGOLAHAN BAHAN 
PERPUSTAKAAN 

9 

S.Sos 
Pembina 
NIP 19750328 201001 2 001 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA AKUISISI DAN PENGOLAHAN BAHAN PERPUSTAKAAN 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1 I (2) (3) (4) 

I Meningkatkan ketercukupan koleksi Persentase peningkatan koleks Perpustakaan Umum 3% 
Perpustakaan Umum Provinsi Jawa Tengah Provinsi Jawa Tengah 

1 Terlaksananya pengelolaan dan pengembangan Jumlah bahan perpustakaan yang dikelola dan 

bahan perpustakaan Provinsi untuk mewujudkan dikembangkan untuk mewujudkan keberagaman koleksi 5.942 eksemplar 

keberagaman koleksi perpustakaan perpustakaan 

II Meningkatkan jumlah koleksi etnis budaya Jumlah koleksi etnis budaya nusantara yang diolah 

nusantara yang diolah 
534 eksemplar 

1 Terlaksananya seleksi dan pengadaan koleksi Jumlah koleksi etnis budaya nusantara yg diseleksi dan 

etnis budaya nusantara oleh Perpustakaan dilakukan pengadaan oleh Perpustakaan Daerah Tingkat 160 eksemplar 

Tingkat Daerah Provinsi Provinsi 

2 Terlaksananya pengolahan dan penyiangan Jumlah koleksi etnis budaya nusantara yang diolah dan 

koleksi etnis budaya nusantara oleh dilakukan penyiangan oleh Perpustakaan Daerah Tingkat 160 eksemplar 

Perpustakaan Tingkat Daerah Provinsi Provinsi 



Sub Kegiatan Anggaran Keterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka Rp. 529.252.000,­ APBD 

2 Seleksi dan Pengadaan Koleksi Budaya Etnis Nusantara Rp. 29.571.000,­ APBD 

3 Pengolahan dan Penyiangan Koleksi Budaya Etnis Rp. 13.295.000,­ APBD 

Nusantara 

ANG 
N PERPUSTAKAAN 

Semarang, 1 Oktober 2025 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
AKUISISI DAN PENGOLAHAN BAHAN 
PERPUSTAKAAN 

Pembina 
NIP, 19750328 201001 2 001 



PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
: Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

-- Tel0. 024.7479466 Falks. 024.7473800 
." website: https://arpusda jatengprov.go.id/ Email dinars.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama : Aprillia Sant P,,S.Sos 

Jabatan Ketua Kelompok Kerja Deposit dan Pelestraian Bahan Perpustakaan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

Ir Listyati Purnama R., M.Si 

• Kepala Bidang Pengelolaan Perpustakaan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipertukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambi! tindakan yang dipertukan 

dalam rangia pemberian penghargaan dan sanksi. 

ihak Kedua 

BIDANG 
PERPUSTAKAAN 

I 
710 199311 2 001 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
DEPOSIT DAN PELESTARIAN BAHAN 
PERPU T 

, 

RI U P 
Penata kat I 
NIP. 19830403 201001 2 023 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA DEPOSIT DAN PELESTARIAN BAHAN PERPUSTAKAAN 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kiner]a Target 

(1 {2) (3) (4) 

I Terlaksananya tertib serah simpan KCKR Jumlah penerbit yang menyerahkan KCKR pada 194 unit 
Perpustakaan Umum Provinsi Jawa Tengah , Terlaksananya penghimpunan dan pengelolaan Jumlah Koleksi KCKR yang Dihimpun dan Dikelola Serta 3.000 eksemplar 

KCKR serta peningkatan kepatuhan serah Kepatuhan Serah Simpan KCKR 

simpan KCKR 

2 Teraksananya pemberian penghargaan kepada Jumlah Penerima Penghargaan Kepada Penerbit dan 6 unit 
penerbit dan produsen KCKR yang aktif dalam Produsen Karya Rekam yang Aktif Dalam Melaksanakan 

melaksanakan serah simpan KCKR Serah Simpan KCKR 

II Terlaksananya inventarisasi koleksi daerah dan Jumlah naskat Katalog Induk Derah dan Bibliograf 2 dokumen 
bibliograf daerah Daerah yang diterbitkan 

1 Terlaksananya penerbitan KID Provinsi Jumlah Dokumen KID dan Literatur Sekunder lainnya yang 4.500 dokumen 
diterbitkan 

2 Telaksananya penerbitan bibliografi daerah Jumlah Bibliograf Daerah yang diterbitkan 1 dokumen 

Ill Meningkatkan jumlah koleksi naskah kuno yang Jumlah koleksi naskah kuno yang dialihmediakan 32 eksemplar 
dilestarikan di Jawa Tengah 

1 Telaksahanya pengembangan, pengolahan dan Jumlah naskah kuno yang dilakukan pengembangan dan 5 eksemplar 
pengalihmediaan naskah kuno yang dimiliki oleh dimiliki oleh masyarakat untuk dilestarikan dan 



masyarakat untuk dilestarikan dan didayagunakan 

didayagunakan 

Sub Kegiatan 

(1) (2) 

1 Penghimpunan dan Pengelolaan Serah Simpan KCKRR 

2 Pemberian Penghargaan kepada Penerbit dan produser 
Karya Rekam yang Aktif dalam Melaksanakan Serah 
Simpan Karya Cetak dan Karya Rekam 

3 Penerbitan Katalog Induk Daerah 

4 Penerbitan Bibliografi Daerah 

5 Pengembangan, Pengolahan dan Pengalihmediaan 
Naskah Kuno yang dimiliki oleh Masyarakat untuk 
Dilestarikan dan Didayagunakan 

Anggaran 

(3) 

Rp. 10.045.000,­ 

Rp. 34.827.000,­ 

Rp. 16.314.000,­ 

Rp. 6.020.000, 

Rp. 22.937.000,­ 

Keterangan 

(4) 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

Penata Tingkat I 
NIP 19830403 201001 2 023 

Semarang, 1 Oktober 2025 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
DEPOSIT DAN PELESTARIAN BAHAN 
PERPUS] AKAAN 



PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Se tiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

o Telp. 024-7479466 Faks, 024.7473800 
>>e=.- Website: https://arpusda jale ngprov.go.id/ Email dinars .arpusjateng@gmai.com 

PER.JANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Diah Puspitosari, SE 

Jabatan Ketua Kelompok Kerja Layanan dan Otomasi 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama Ir. Listyati Purnama R., M.Si 

Jabatan Kepala Bidang Pengelolaan Perpustakaan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Pihak Kedua 

Semarang, 1 Oktober 2025 

pinak Pertama 

KKER.JA 
TOMASI 

SARI. SE 
Penata Ti kat 
NIP 19770629 201001 2 001 

KETUA 
LAY 

3112001 

BIDANG 
PERPUSTAKAAN 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA LAYANAN DAN OTOMASI PERPUSTAKAAN 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kiner]a Target 

(1) (2) (3) (4) 

I Meningkatkan jenis layanan Perpustakaan Umum Peningkatan jumlah jeris layanan Perpustakaan 10 jenis 
Provinsi Jawa Tengah Umum Provinsi Jawa Tengah 

1 Terlaksananya pengembangan dan pemeliharaan Jumlah perpustakaan elektronilk yang dipelihara 1 unit 
la ya1an1 perpustakaan elektronik dengan manajemen dengan manajemen layanan TIK berbasis ISO 

layanan TIK berbasis ISO 20000 20000 

% Terlaksananya pengembangan dan pemeliharaan Jumlah layanan perpustakaan Rujukan Tingkat 5 jenis 
layanan perpustakaan rujukan Tingkat Daerah Provinsi Daerah Provinsl yg dikembangkan melalu 

melalul peningkatan koleksf peningkatan koleksi 
-- Jumlah pengunjung Perpustakaan Provinsi Jaw 2.657.000 orang 

II 
Meningkatkan pemanfaatan perpustakaan umum Tengah 
Provinsi Jawa Tengah Jumlah masyarakat yang menjadi agen literasi 20 orang 

1 Terlaksananya pembangunan dan pemeliharaan sarana Jumlah perpustakaan yang dibangun di tempat 7 unit 
perpustakaan di tempat-tempat umum yang menjadi umum yang menjadi kewenangan daerah provinsi 

ewenangan daerah provinsi 

2 Terlaksananya pengembangan layanan per pustakaan Jumlah layanan perpustakaan berbasis inklusi 1 unit 
berbasis inklusi sosial di wilayah provinsi sosial di wilayah provinsi yang dikembangkan 



4 Pembangunan dan Pemeliharaan Sarana Perpustakaan 

di Tempat-Tempat Umum yang Menjadi Kewenangan 

Daerah Provinsi 

Perpustakaan Rujukan 

Anggaran Keterangan 

(3) (4) 

RD 33.413.000,­ APBD 51% 

Rp 32.000.000,­ APBN 49% 

R. 45.700.000,­ APBD 72% 

Rp 18.000 000,- APBN 28% 

Rp 29.998.000,­ APBD 4% 

Ro 706.772.000,­ APBN 96% 

R. 421.621.000,­ APBD 

Layanan Pemeliharaan 

Sub Kegiatan 

(2) 

1 pengembangan Layanan 

Tingkat Daerah Provinsi 

2 Pengembangan dan 

Perpustakaan Elektronik 

3 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial 

(1} 

Semarang, 1 Oktober 2025 

~ff 
# 

ANG 
N PERPUSTAKAAN 

Penata Tingkat l 
NIP 19770629 201001 2 001 



PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Telp. 024-7479466 Falks. 024-7473800 
Website : https://arpusda jate gprov.go.id/ Email : dinas.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINER.JA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Imam Sanyoto, SE 

Jabatan Ketua Kelompok Kerja Layanan Arsip 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

. Dra. Berti Soraya, M.Si 

Kepala Bidang Layanan dan Pemanfaatan Arsip 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

inerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

pihak Kedua 

DAN PEMANFAATAN ARSIP ,. 
( 

L 

M. Si 
ingkat l 

20227 199101 2 001 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
LAYANAN ARSIP 

IMAM jYOTO SE 
Penata Tingkat I 

NIP 19731123 200604 1 003 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA LAYANAN ARSIP 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

{1} (2) (3) (4) 

I Terlaksananya layanan arsip statis LKD Provinsi Jawa 

Tengah 
Jumlah Arsip yang terlayankan 1.000 arsip 

1 Terkelolanya akuisisi, pengolahan, preservasi dan akses Jumlah Layanan Penyediaan Informasi, 
arsip statis Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat 3.250 pengguna 

Daerah Provinsi melaluj JIKN 

Sub Keglatan Anggaran Keterangan 

I 1} (2) (3) (4) 

1 Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan Ro. 35.848.000,­ APBD 

Tingkat Daerah Provinsi Melalui JIKN 

Semarang, 1 Oktober 2025 

KEPALA BIDANG KETUA KELOMPOK KER.JA 

NAN DAN PEMANFAATAN ARSIP LAYANAN ARSIP 

9 

" d a 

IMAM SANYOTO, SE • 
Tingkat Penata Tingkat I 

720227 199101 2 001 NIP, 19731123 200604 1 003 



PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Tel0. 024.7479466 Falks. 024-7473800 
Website. https//arpusda jate ngprov.go.id/ Email : dinas.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Muhammad Taufiq, S.STP, M.Si 

Jabatan • Ketua Kelompok Kerja Pemanfaatan Arsip 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

: Dra. Berti Soraya, M.Si 

Kepala Bidang Layanan dan Pemanfaatan Arsip 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yang dipertukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

4 

Pihak Kedua 

KEPALA BIDANG 
N PEMANFAATAN ARSIP 

M.Si 

101 2 001 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihake Pertama 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
PEMANFAAT 

MAD TAUFI0. 8.STP. M. Si 

NIP. 19771217 199703 1 003 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA PEMANFAATAN KEARSIPAN 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kiner]a Target 

(1) (2) (3) (4) 

I Meningkatnya partisipasi Unit Kearsipan PD dan LKD Jumlah Unit Kearsipan yang 
berpartisipasi dalam kegiatan publikasi 41unit 
dan pemanfaatan arsip 

1 Terlaksananya Pemberdayaan Kapasitas Unit Jumlah laporan hasil pemberdayaan 
Kearsipan dan LKD Provinsl kapasitas unit kearsipan dan LKD 4 lap0ran 

Provinsl 

Sub Keglatan 

(1) (2) 

1 Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga 

Kearsipan Daerah provinsi 

BI0ANG 
DAN PEMANFAATAN ARSIP 

ingkat I 
20227 199101 2 001 

Anggaram 

(3) 

Rp. 96.765.000,­ 

Semarang, 1 Oktober 2025 

KETUA KELO K KERJA 
PEMANF AN 

Pembina 
NIP, 19771217 199703 1 003 

Keterangan 

(4) 

APBD 



PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Telp. 0247479466 Falks. 024-7473800 
ite https//arpusda jate ngprov.go.id/ Email : dinas.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 

Jabatan 

Lastur Wahyudi, S.Kom, M.Si 

Ketua Kelompok Kerja Pembinaaan dan Pengembangan Kearsipan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama .Lutfy Hassan, SH 

Jabatan Pit. Kepala Bidang Pembinaan, Pengembangan dan engawasan 

Kearsipan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menijadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang dipertukan serta akan melakukan evaluasl 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Kedua 

PIt. KEPALA BIDANG 
PEMBINAAN, PENGEMBANGAN DAN 

=_PE IGAWASAN KEARSIPAN 
KELOMPOK KER.JA PENGAWASAN 

Tingkat l 
19711222 199103 1 002 

ihak Pertama 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
PEMBINAANI PENGEMBANGAN 
KEARSIP 

Kom. M 
Pembina Utama Muda 
NIP. 197604161999031 003 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN KEARSIPAN 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 
(3) 

- -- 
(0 () (4 

I Terlaksananya pengelolaan arsip yang persentase 0PD yang melaksanakan pengelolaan arsip 85.36 % 
terintegrasi secara elektronik melalui SIKD 

1 Terlaksananya Pemberdayaan Kapasitas Unit Jumlah laporan hasif pemberdayaan kapasitas unit 41 laporan 
Kearsipan dan LKD Provinsi kearsipan dan LKD Provinsl 

Bub Kegiatan 

(1) (2) 

1 Pemberdayaan Kapasitas Unit kearsipan dan Lembaga 

Kearsipan Daerah provinsl 

Anggaran 

(3) 

RD. 47.488.000,­ 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Keterangan 

(4) 

APBD 

, PENGEMBANGAN DAN PENGAWASAN KEARSIPAN 
LO MPOK KERJA PENGAWASAN KEARSIPAN 

Penata Tingkat I 

NIP 19711222 199103 1 002 

KETUA KEL K KER.JA 
PEMBIN. PENGEMBANGAN KEARSIPAN 

Pembina Utama luda 
NIP 19760416 199903 1 003 



PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalean Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Telip. 024-7479466 Faks. 0247473800 
-w- Website.https://arpusda jatengprov.go.id/ Email : dinars .arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 

Jabatan 

Lutfy Hassan, SH 

• Ketua Kelompok Kerja Pengawasan Kearsipan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama Lutfy Hassan, SH 

PIt Kepala Bidang Pembinaan, Pengembangan dan Pengawasan 

Kearsipan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah Seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menijadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjan ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam ranga pemberian penghargaan dan sanksi. 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Jabatan 

Pihak Kedua 

PIL. KEPALA BIDANG 
PEMBINAAN, PENGEMBANGAN DAN 

NGAWASAN KEARSIPAN 
ELOMPOK KERJA PENGAWASAN 

H 
Tingkat I 

19711222 199103 1 002 

Pihak Pertara 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
PENGAa: KEAASIPAN 

LUTFy HASSAN, SH 
Penata Tingkat l 
NIP, 19711222 199103 1 002 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 
UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA PENGAWASAN KEARSIPAN 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Keglatan Indikator Kiner]a Target 

(0 (2) (3) (4) 

I Terlaksananya pengawasan kearsipan LKD Provinsi, Jumlah Perangkat Daerah dan LKD 23 unit 
Perangkat Daerah dan LKD kab/kota kab/kota yang meningkat nilai 

pengawasan kearsipannya 
1 Terlaksananya Pengawasan Arsip Dinamis Jumlah OPD dan BUMD yang telah 117 laporan 

Kewenangan Provinsi mendapatkan pengawasan kearsipan 

Sub Keg/atan 

(1) {2) 

f Pengawasan arsip dinamis kewenangan Provinsi 

Anggaran 

(3) 

Rp. 57.422.000,­ 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Koterangan 

(4) 

APBD 

PIE. KEPALA BIDANG 
.PE INAAN, PENGEMBANGAN DAN PENGAWASAN KEARSIPAN 

MPOK KERJA PENGAWASAN KEARSIPAN 

Tingkat I 
NIP 19711222 199103 1 002 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
PENGAWASAN KEARSIPAN 

Penata Tingkatl 
NIP 19711222 199103 1 002 



PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode os 50263 

Telp. 024-7479466 Falks. 024-7473800 
https://arpusda jte ngprov.go.id/ Email dinars.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasit, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama 

Jabatan 

: Beli Handriyani, SH 

Ketua Kelompok Kerja Pembinaan Perpustakaan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama 

Jabatan 

. Emry Raharj0no, S.Sos, MS; 

. Kepala Bidang Pengembangan Perpustakaan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual 

lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapar target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

I PERPUSFAKAAN 

$.Sos. M. Si 

98803 1 001 

Semarang, 1 Otober 2025 

Pihak Pertama 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
PEMBINAAN PERPUSTAKAAN 

BEU HAHJ�ANI SH 
Pembina 
NIP. 19810923 200501 2 010 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA PEMBINAAN PERPUSTAKAAN 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

( (2) (3) (4) 

I Terlaksananya layanan perpustakaan sesuai SN Jumlah pustakawan yang lulus sertifikasi 20 orang 
. 

f Jumlah tenaga perpustakaan yg ditingkatkan 25 orang Terlaksananya peningkatan kapasitas tenaga 

perpustakaan dan pustakawan Tingkat Daerah 
kapasitasnya dan mendapat sertifikasi tenaga 

perpustakaan dan pustakawan Tingkat Daerah 
Provinsi 

provinsi 

2 Terlaksananya pembinaan perpustakaan pada Jumlah perpustakaan satuan pendidikan menengah 5unit 
satuan pendidikan menengah dan pendidikan dan pendidikan khusus yang dibina sesuai 

khusus diseluruh wilayah provinsi dalam kewenangan provinsi dalam mewujudkan standar 

mewujudkan standar nasional per pustakaan nasional perpustakaan 

Sub Kegiatan Anggaran Koterangan 

( (2) (3) (4) 

1 Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Rp. 47.053.000,­ APBD 

Pustakawan Tingkat Daerah Provinsi 

2 pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan RD. 11.538.000,­ APBD 

Menengah dan Pendidikan Khusus di Seluruh Wlayah 



Provinsi sesuai dengan Standar Nasional 

Perpustakaan 

PERPUSTAKAAN 

' 

198803 1 001 

Semarang,1 Oktober 2025 

KETUA KELOMPOK KERJA 
PEMBINAAN PERPUSTAKAAN 

BELlaYANI, SH 
Pembina 
NIP 19810923 200501 2 010 



PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabbudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Telp. 024-7479466 Falks. 024-7473800 
https://arpusda jate ngprov.go.id/ Email dinars.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Novi Andriani, SH, MH 

Jabatan Ketua Kelompok Kerja Pembudayaan Kegemaran Membaca 

selanjutrya disebut pihak pertama 

Nama :Erry Raharjono, S.Sos, MSi 

Jabatan Kepala Bidang Pengembangan Per pustakaan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual 

lampiran perjanjan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dani peranjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Kedua 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
PEMBUDAY KEGEMARAN 
MEMBA 

NQI ANDRIAN], SH, MH 
Penata Tingkat t 
NIP 19851118 201001 2 004 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA PEMBUDAYAAN KEGEMARAN MEMBACA 

No Sasaran Keglatan dan Sub Kegiatan Indikator Kiner[a Target 

() (2) (3) (4) 

I Meningkatkan kegiatan pembudayaan gemar membaca Jumlah Kegiatan Pembudayaan Gemar 

serta masyarakat «i Provinsi Jawa Tengah Membaca pada satuan pendidikan menengah 3 kegiatan 

dan khusus serta masyarakat 

1 Jumlah lokus Pembudayaan Gemar Membaca 
Meningkatnya keterlibatan satuan pendidikan menengah 

dan literasi pada sat pendidikan menengah dan 13 lokasi 
dan pendidikan khusus dalam sosialisas budaya baca 

pendidikan khusus 

2 Terlaksananya pemberian penghargaan gerakan Jumlah orang yang mendapatkan penghargaan 

budaya gemar membaca gerakan budaya gemar membaca 
12 orang 

3 Terlaksananya pemifihan Duta Baca Tingkat Dari ­ Jumlah duta baca Tingkat daerah provinsi yang 

Provinsi dipilih dan didukung kegiatannya 
1orang 

Sub Kegiatan Anggaran Koterangan 

(1 (2) (3) (4) 

f Sosialisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Rp 37.576.000,- APBD 13% 

Pendidikan Tingkat Menengah dan Pendidikan Khusus Rp 243.228.000. APBN 87% 

serta Masyarakat 

2 Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Rp. 25.496.000,­ APBD 

Membaca 



3 Pemilihan Duta Baca/Bunda Baca/Bunda Literasi Tingkat 

Daerah Provinsl 

Rp. 17.050.000­ APBD 

2, pERPUTAKAAN 

gkat 
905 198803 1 001 

Semarang, 1 Oktober 2025 

MPOK KER.JA 
N KEGEMARAN MEMBACA 

NOVI ANDRIAN, St±, MH 
Penata Tingkat t 
NIP 19851118 201001 2 004 



e, wa 

PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Telp, 024-7479466 Faks. 0247473800 
: https://arpusda jate gprov.go.id/ Email: dinars.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini. 

Nama :Dyah Nugraheni, S.S, M.M 

Jabatan Ketua Kelompok Kerja Pengembangan dan Kerjasama Perpustakaan 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama .Eny Raharjono, S.Sos, MSi 

Jabatan Kepala Bidang Pengembangan Perpustakaan 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Semarang,1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

DY N .S M.M 
Penata 
NIP 19740525199903 2012 

K KER.JA 
DAN KERJASAMA 

• 

KETU 
PE 
PE 

M.Si 

PER(STAKAAN 

NIP. 19690905 198803 1 001 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA PENGEMBANGAN DAN KERJASAMA PERPUSTAKAAN 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kiner]a Target 

(1) (2) (3) (4) 
I Terlaksananya layanan perpustakaan sesual Jumlah perpustakaan kewenangan provinsi yang 8 unit 

SNP terakreditasl 
1 Terlaksananya pengembangan perpustakaan Jumlah Perpustakaan yang dikembangkan dalam 3 unit 

dalam mewujudkan SNP i wilayah provinsl mewujudkan SNP di wilayah provinsi sesual 
sesual kewenangannya ewenangannya 

2 Terlaksananya penyusunan data dan informasi Jumlah data dan informasi perpustakaan 1 dokumen 
perpustakaan, tenaga perpustakaan dan 
pustakawan Tingkat Daerah Provinsi 

Sub Kegiatar 
(1) (2) 

1 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Provinsi 

2 penyusunan Data dan Informasi Perpustakaan 

Anggaran 
(3) 

Rp. 26.094.000,­ 

Rp. 14.018.000,­ 

Koterangan 
(4) 

APBD 

APBD 

PERPUSTAKAAN 

198803 1 001 

Semarang, 1 Oktober 2025 

KETU, 'OK KER.JA 
PENG DAN KERJASAMA 
PE 

19740525 199903 2 012 



PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

Telp. 024-7479466 Falks. 024.7473800 
Website.https//arpusda jate ngprov.go.id/ Email dinas.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama Aistiyorini, S.ST.Ars 

Jabatan Ketua Kelompok Kerja Akuisisi Arsip 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama Maria Maharsi Pradoposari, SH, MH 

Jabatan Pt Kepala Bidang Pengelolaan dan Pelestarian Arsip 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target inerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian inerja dari perjanjan ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

Semarang, 1 Oktober 2025 

AISTIYORINI,SST Ars 
Penata Tingkat 
NIP 19750803 199803 2 008 

Pihak Pertama 

KETUA KELOMPOK KERJA 
AKUISISI ARSIP 

I SH. MH SI PRADO 

BIDANG PENGELOLAAN DAN 
ARSIP 

ti 
705 199403 2 007 

Pihak Kedua 



PER.JANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA AKUISISI ARSIP 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Keglatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

I Terlaksananya pengelolaan arsip dinamis Provinsi Jumlah arsip dinamis inaktif Perangkat Daerah yang 

sesuai NSPK dilakukan penilaian 1.500 arsip 

1 Terkelolanya penyusutan arsip dinamis Jumlah arsip dinamis yang telah disusutkan 1.750 arsip 

II Terlaksananya pemusnahan arsip dilingkungan 
Jumlah Perangkat Daerah yang difasilitasl untuk 

Pemerintah Daerah Provinsi yang memilikl retensi 
pemusnahan arsip (retensl «1p tahun) 8 0PD 

dibawah 10 tahun 

1 Tersusunnya daftar penllaian, penetapan dan Jumlah arsip yang ilakukan penilalan, penetapan dan 

pelaksanaan pemusnahan arsip yang merm#like pelaksanaan pemusnahan arsip yang memilikl retensl 10.000 arsip 
retensi dibawah 10 tahun dibawah 10 tahun 

i Terkelolanya khazanah arsip statis Provins Jumlah arsip statis yang tersusun daftar inventarisnya . 
T Terkelolanya akuisisl, pengolahan, preservasi dan 

akses arsip statis 
Jumlah arsip statis yang dilakukan akuisisi 1.500 arsip 

Sub Kegiatan Anggaran Koterangan 

(1) (2) (3) (4) 

1 Penyusutan Arsip Dinamis RD. 12.435.000,­ APBD 

2 Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Rp. 12.702.000, APBD 

Arsip yang Memiliki Retensi di Bawah 10 Tahun 



3 Akuisisi Arsip Statis 

ANG PENGELOLAAN DAN 
SIP 

Rp. 22.235.000­ 

Semarang, 1 Oktober 2025 

KETUA KELOMPOK KERJA 
AKUSISI ARSIP 

Jr 
AISTIYORINL, S.SL.Ar 
Penata Tingkatl 
NIP, 19750803 199803 2 008 

APBD 



PEMERINT AH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalean Setiabudi Srondol Semarang Kode Pos 50263 

.- Telp. 024-7479466 Fales, 024.7473800 >---- ' website https://arpusda jatengprov.go.id! Email: dinars.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama : Dwi Kristanto, S.ST Ars 

Jabatan . Ketua Kelompok Kerja Pelestarian Arsip 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama Maria Maharsi Pradoposari, SH, MH 

Jabatan Pit Kepala Bidang Pengelolaan dan Pelestarian Arsip 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanjj akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

DWI KRISTANTO,S.ST Ars 
Penata Muda Tingkat 
NIP. 19780224 201101 1 003 

Semarang, 1 Oktober 2025 

Pihak Pertama 

KETUA KELOMPOK KERJA 
PELESTARIAN ARSIP 

H MH p 
I 

32007 

G PENGELOLAAN DAN 
ARSIP 

pihak Kedua 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA: KETUA KELOMPOK KERJA PELESTARIAN ARSIP 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2 (3) (4) 

I Terlaksananya kegiatan perlindungan dan 
Jumlah arsip yang terselamatkan akibat bencana 

penyelamatan arsip akibat bencana yang berskala 
berskala Provinsi 

500 arsip 
Provinsl 

1 Terlaksananya evakuasi, identifikasi, pemulihan dan Jumlah arsip yang dilakukan evakuasi, 

penyimpanan arsip akibat bencana identifikasi, pemulihan dan penyimpanan akibat 600 arsip 

bencana 

II Terlaksananya kegiatan autentifikasi arsip statis dan 

arsip hasil alih media yang dikelola oleh Lembaga 
Jumlah khazanah arsip statis LKD Provinsi yang 

dialihmediakan 
272.000 arsip 

Kearsipan Provins 
- - 

Jumlah daftar arsip yang dilakukan penilaian dan f Telaksananya penilaian dan penetapan hasil alih media 

sesuai persyaratan penjaminan keabsahan arsip penetapan hasil alih media sesuai persyaratan 12.000 arsip 

penjaminan keabsahan arsip 

mt Terkelolanya khazanah arsip statis Provinsi Jumlah arsip statis yang tersusun daftar 

inventarisnya 
. 

- 
1 Terkelolanya akuisisi, pengolahan, preservasi dan akses Jumlah arsip statis yang telah diakuisisi untuk 

arsip statis dilakukan preservasi 
1.500 arsip 



Sub Kegiatan 

(1) (2) 

1 Evakuasi, Identifikasi, Pemulihan dan Penyimpanan 

Akibat Bencana 

2 Penilaian dan Penetapan Hasil Alih Media Sesuai 

Persyaratan Penjaminan Keabsahan Arsip 

3 Akuisisi Arsip Statis 

Anggaran 

(3) 

Rp. 15.152.000,­ 

Rp. 7.278.000,­ 

Rp. 48.553.000,­ 

Keterangan 

(4) 

APBD 

APBD 

APBD 

BIDANG PENGELOLAAN DAN 
ARSIP 

at 
705 199403 2 007 

Semarang, 1 Oktober 2025 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
PELESTARIAN ARSIP 

DWI KRISTANTO, S.ST.As 
Penata Muda Tingkat I 
NIP 19780224 201101 1 003 



PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH 

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN 
Jalan Setiabudi Srondol Semarang Kode P0s 50263 

Telp. 024.7479466 Falks. 0247473800 
https.//arpusda jte ngprov.go.id/ Email.dinars.arpusjateng@gmai.com 

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini 

Nama : Suharti, S.Sos, MM 

Jabatan . Ketua Kelompok Kerja Pengolahan Arsip 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama Maria Maharsi Pradoposari, SH, MH 

Jabatan pt Kepala Bidang Pengelolaan dan Pelestarian Arsip 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

Semarang, 1 Oktober 2025 

IDANG PENGELOLAAN DAN 
ARSIP 

kat l 
705 199403 2 007 

pihak Pertama 

KETUA KELOMPOK KERJA 
PENGOLAHAN ARSIP 

SUHARTL. S.Sos. MM 
Pembina 
NIP 19680524 198903 2 006 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025 

UNIT KERJA : KETUA KELOMPOK KERJA PENGOLAHAN ARSIP 

No Sasaran Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(0 (2) (3) (4) 
I Terkelolanya khazanah arsip statis Provinsi Jumlah arsip statis yang tersusun daftar inventarisnya 13.000 dokumen 
-- 

Terkelolanya akuisisi, pengolahan, preservasi Jumlah arsip statis yang telah diakusisi untuk dilakukan 
1 

dan akses arsip statis pengolahan 
11.500 arsip 

Sub Keglatan 

(1) (2) 

1 Akuisisl Arsip Statis 

BIDANG PENGELOLAAN DAN 
NARSIp 

p 
Tingkat l 

NIP, 19680705 199403 2 007 

Anggaran 

(3) 

Rp. 117 793.000,­ 

Semarang, 1 Oktober 2025 

KETUA KELOMPOK KER.JA 
PENGOLAHAN ARSIP 

SUHARTL, S. Sos, MM 
Pembina 
NIP 19680524 198903 2 006 

Keterangan 

(4) 

APBD 
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